ZMLUVA
o poskytovani pracovnych zdravetnych sluZieb v zmysle § 6, ods. 1, pism. g} a § 26,
zak. NR SR ¢. 124/2006 Z.z., v zneni z4k. & 309/2007 Z.z., ktorym sa meni a dophia
zhkon & 124/2006 Z.z. o bezpelnosti a ochrane zdravia pri préci a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov a ktorym sa menia a dopiﬁajﬁ niektoré zikony

CLI

Zmhuvné strany

1. Poskytovatel*:
PZS SM — Prica a zdravie, s.r.0., Salezidnov 1284/8, 071 01 Michalovce
zastipeny MUDr. Stanislavom Mercom, konatelom
ICO: 36 828 661, DIC: 2022439298,
Bankové spojenie: OTP Banka Slovensko, a.s. pobotka Michalovce

Cislo uétu: 9882994/5200

Opravnenie na vykondvanie ¢innosti pracovnej zdravotnej stuzby vydané UUVZ SR Bratislava
pod & OPPL-7604/2007-0j diia 24. 8, 2007
Zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Kosice I dita 06. 09. 2007, oddiel Sro
viozka &. 20347/V

2. Objednavatel’:
Regionalna veterinarna a potravinova sprava Michalovce
Sama Chalupku 22, 071 01 Michalovee
zastipeny MVDr, Jozefom Hajdukom, riaditefom
ICO: 31 295 207 DIC: 2021437440
Bankové spojenie: Stétna pokladiia
islo Gétu: 7000074861/8180

aLn
Predmet a obsah plnenia

I. Poskytovatel zabezpeéi pre objedndvatefa vykon pracovaych zdravotnych sluZieb v pinom
rozsahu podfa § 26, ods. 1, zdkona &. 124/2006 Z.z., v zneni zakona &, 309/2007 Z.z.

2.V ramci dohl'adu nad zdravymi pracovnymi podmienkami poskytovatel’ zabezpedi:

a/ v spolupréci so zamestnavatel'om pasportizdciu pracovisk zamestnavatel'a

b/ identifikéciu a hodnotenie rizik z faktorov préce a pracovného prostredia a v pripade
potreby sprostredkuje ich objektivizaciu

¢/ sledovanie a zhodnotenie expozicie zamestnancov zdraviu $kedlivym faktorom préce
a pracovného prostredia a vypracovanie posudkov o riziku

d/ podklady pre vypracovanie navrhov na odstranenie zdravotnych rizik z pracovného
prostredia, alebo na ich zniZenie

¢/ v spolupréci so zamestnavatelom vypracovanie, resp. dopracovanie prevéadzkovych
poriadkov

¥/ dohFad nad stavom pracovného prostredia z h'adiska ochrany zdravia zamestnancov



3. V ramci dohl'adu nad zdravim zamestnancov v suvislosti s pracou poskytovatel’ zabezpe&i
a/ sledovanie a hodnotenie zdravotného stavu a posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na
pracu u vietkych zamestnancov objednavatefa podla § 30, zak. &. 355/2007 Z.z., a to:
- pred ich nastupom do zamestnania, alebo pred zmenou ich pracovného zaradenia
- v pravidelnych intervaloch v stivislosti s vykonom price
- pri podozreni na ohrozenie, alebo poskodenie ich zdravia v désledku pdsobenia faktorov
préace a pracovného prostredia a pri skonéeni pracovného pomeru zo zdravotnych dévodov
- po ukonéeni pracovného pomeru
b/ spolupracu pri organizovani systému prvej pomoci na pracoviskdch zamestnavatela a
gkolenie zamestnancov so zameranim na poskytovanie predlekérskej prvej pomoci,
¢/ postidenie pracovisk a prac pre vyber zamestnancov na rekondi¢né pobyty

4. Poskytovatel pre objednavatel'a d'alej zabezpeci:

a/ podklady pre analyzu vysledkov hodnotenia zdravoinych rizik a opatreni vykonanych
na ich zniZenie alebo odstrénenie na pracoviskédch, na ktorych zamestnanci vykondvaji
rizikové préce, ktorti zamestndvatel’ ma kaZdoroZne k 31. 12. predloZit’ prislu$nému
orgénu verejného zdravotnictva,

b/ podklady pre kazdoroény rozbor pracovnej neschopnosti, choréb z povolania a ochoreni

stivisiacich s pracou

¢/ poradenstvo v bezpeénosti a ochrane zdravia pri préici vratane pouZivania osobnych
ochrannych pracovnych pomocok,

d/ G¢ast’ na vychove a vzdelavani zamestnancov v problematike BOZP

e/ informovanie zamestnavatela a zamestnancov o faktoroch prace a pracovného prostredia
a ich vplyvu na zdravie

f/ 1 x roéne vykonanie spoloénej previerky pracovisk s bezpe¢nostnotechnickou sluZbou

5. Naplii prace a harmonogram vykonov pracovnej zdravotnej sluzby tvori prilohu &. 1.

¢l m
Rozsah plnenia a platobné podmienky

1. Za realizdciu pracovnych zdravotnych sluZieb bola dohodou zmluvnych strdn pri
stidasnom pobte 27 zamestnancov (vid priloha €. 2) stanovend pausaina cena vo vyske
2000.- Sk mesafne ajednordzovd cena za vstupny audit (tzv. pasportiziciu) prevadzky
objednavatela vo vyske 5000.- Sk. Uvedend pausalna cena zahriiuje dohl'ad nad pracovnymi
podmienkami v zmysle CL II., bod 2 a4 tejto zmluvy a bude po dohode zmluvnych stran
prehodnotend vzdy pri zmene poétu zamestnancov o viac ako 10 %.

2. Za vykonané lekarske preventivne prehliadky zamestnancov v zmysle Cl. II., bod 3 bude
objednavatel’ poskytovatelovi uhradzat’ ceny podla cennika uvedeného v prilohe &. 3. Népli

a ceny vykonanych LPP budu zohladfiovat’ aj vykon naordinovanych doplnkovych odbornych
lekarskych a laboratornych vy3etreni potrebnych podla faktorov pracovného prostredia

a zdravotného stavu zamestnancov. Cena zikladnej lekirskej preventivnej prehliadky
bola dohodnutd na 450.- Sk.

3. Zoznam realizovanych vykonov pracovnej zdravotnej sluzby v zmysle CL 1. tejto zmluvy
za prislusny mesiac poskytovatel’ bude zasielat’ objednavateFovi spolu s faktiirou do 10. diia
nasledujuceho mesiaca. Splatnost’ faktiry je 20 dni odo diia jej dorudenia na adresu
objednavatel'a uvedent v Cl. 1. tejto zmluvy.




CL v
Orgamzzicta a zabezpedenie lekdrskych preventivnych prehliadok

1. Objednavatel predlozi poskytovateFovi v dohodnutom termine zoznam zamestnancov,
ktori sa podrobia lekérskej preventivnej prehliadke (v zmysle § 30, ods. 1, pism. ¢), zak. &
355/2007 Z.z.).

2. Poskytovatel’ spracuje po dohode s objednavatelom a s pristusnym zmluvnym lekérom
harmonogram vykonu LPP. Ulast zamestnancov objednivatela na prehliadkach
v ordinaénych hodinich zmluvného lekéra sa bude riadit’ podla spracovaného harmonogramu
apodfa pokynov poskytovatela. Presny termin apodet zamestnancov objednévatela na
vydetreni bude dohodnuty minimalne pét’ pracovnych dni vopred. V pripade, Ze sa objednany
zamestnanec nemdZe dostavit' na vySetrenie, je objednivatelom poverend osoba povinni
o tejto skutognosti informovat’ poskytovatela a dohodnat’ s nim nahradny termin.

CLv
Ostatné ustanovenia

1. Objednavatel' zabezpeéi poskytovatel'ovi pristup k informécidm potrebnym pre vykon
pracovnej zdravotnej sluZby a zabezpedi siginnost zainteresovanych zloZiek organizacie
vratane bezpe¢nostnotechnickej sluZby a komisie BOZP.

2. Zmluvné strany vykonaju potrebné opatrenia, aby sa k predmetnej dokumentécii nedostali
tretie osoby, zabezpedia ochranu osobnych idajov zamestnancov a tidajov zo zdravotnej
dokumentécie. Vysledky vySetreni s predmetom lekéarskeho tajomstva a vysledky vietkych
Setreni na pracoviskach objedndvatel'a obchodnym tajomstvom oboch zmluvnych stran,

3. Této zmluva nadobuda platnost’ dfiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami

a uzatvara sa na dobu neurcitu . MéZe ju vypovedat’ ktordkoI'vek zo zmluvnych stran

aj bez udania d6vodu. Vypovedna lehota je 3 mesiace a za¢ina prvym diiom nasledujiiceho
mesiaca po dorudeni vypovede druhej strane. Zmluva sa mbZe zrudit’ aj dohodou oboch stran,
tdto dohoda musi mat’ pisommnii formu.

4. Tato zmluva je vyhotovena v 4 vybotoveniach, z ktorych kazdd zmluvn4 strana obdr po 2
vyhotoveniach. Zmluva sa mbe menit a doplitat’ len pisomnymi dodatkami po dohode oboch
zmiuvnych stran,

Priloha &. 1 — Plan &innosti pracovnej zdravotnej sluzby
Priloha €. 2 - Potty pracovnikov objednéavatela podFa profesii a organizaénych ttvarov.
Priloha &. 3 - Cennik vykonov LPP a odbornych lekédrskych a laboratornych vysetreni.

V Michaloveiach, diia 01. 11. 2007

PZ5 M - PRACA A ZDRAVIE, s.ro,
Scezidnov 128478, 071 01 Michedowee

I€0: 36 828 661, DIC-2022 RS SR
Poskytovatel: & {exee" Objednévater




