Mandatar:

Mandant:

1. Uéastnici sa dohodli, e predmetom tejto zmluvy je vykonévanie &innosti pracovnej zdravotnej
sluzby v zmysle platnych predpisov mandatarom v prevadzkach mandanta Regiondlna veteri-

MANDATNA ZMLUVA & 77 12007

Uzatvorena podla § 566 a nasl. Obchodného zakonnika

PZS, s.r.o0., éeskoslovenskej armady 20/1632, 974 01 Banska Bystrica

zapisand v obchodnom registri vedenom Okresnym sidom Banska Bystrica
Oddiel: Sro, Vlozka Cislo: 12847/8

prostrednictvom Ing. Marcela Fabera, konatel'a

bankové spojenie: Tatra banka, a.s. pobocka B. Bystrica

Sislo Gtu: 262 978 36 97/1100 |

IC0: 36 757055,  DIC: 2022356358

Regionalna veterinarna a potravinova sprava, Mierova 2, 984 42 Ludenec
prostrednictvom  MVDr. Tomas Acél, riaditel’ RVPS Ludenec

bankové spojenie: Statna pokladnica

¢islo aétu: 7000074941/8180

ICO: 35984538, DIC: 2021426330

L

Predmet plnenia

nirna a potravinova sprava, Mierova 2, 984 42 Lucéenec

1. Mandatar sa zaviizuje, Ze v sulade s ustanoveniami zakona NR SR ¢&. 124/2006 Z.z., § 26 o bez-
pecnosti a ochrane zdravia pri préaci, v platnom zneni, bude pre mandanta vykonavat’ &innosti

II.

Priava a povinnosti mandatara

pracovnej zdravotnej sluzby v nasledovnom rozsahu:

 a) zistovat nebezpelenstvd a hodnotit” zdravotné rizika, ktoré ohrozuji zdravie zamestnancov

pri praci

b) dohliadat’ na faktory pracovného prostredia a na stav pracovnych podmienok, ktoré modzu

ovplyviiovat’ zdravie zamestnancov

¢) podporovat’ prispdsobovanie prace zamestnancom

d) poskytovat poradenstvo zamestnavatel'ovi i zamestnancom pri



— planovani a organizacii prace a odpolinku vratane usporiadania pracovisk a pracovnych
miest

— technolégiach a latkach, ktoré sa pouzivaju pri praci a ktoré mézu ohrozit’ zdravie

— ochrane a kladnom ovplyvitovani zdravia, hygiene, fyziologii a psychologii price, ergo-
nomii vratane prostriedkov individualnej ochrany a kolektivnej ochrany

¢) zuCastiiovat’ sa

— na vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani pra-
covnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technoldgii zo zdravotného
hladiska '

— na opatreniach pracovnej rehabilitacie

- na rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania, ochoreni sivisiacich s pracou
a zdravotnych rizik

— na organizovanf systému prvej pomoci v pripade ohrozenia Zivota alebo zdravia zamest-
nancov

f) $kolit’ zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci

g) spolupracovat’ pri poskytovani informacii, vyeviku a vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie a psychologie prace a ergonémie

h) dohliadat’ na zdravie zamestnancov v slvislosti s pracou (pravidelné lekarske prehliadky)

Konkrétny rozsah andplii vykonu pracovnej zdravotnej sluzby v zmysle vyhlaky MZ SR
€. 458/2006 Z.z. bude zadefinovany na zaklade zdravotno-hygienického auditu vykonaného
mandatarom v prevadzkach mandanta.

HI.
Prava a povinnosti mandanta

Mandant sa zavizuje odovzdat’ mandatarovi vietky informdcie a doklady, ktoré st potrebné na
plnenie tejto zmluvy. Stcasne sa zaviizuje spolupracovat’ s mandatdrom a umoznit’ mu vstup na
vietky pracoviska a do vietkych objektov mandanta, bez ohl'adu na pravny viastnicky vztfah k
objektu.

Mandant je povinny zaplatit’ mandatarovi odmenu uvedenti v &l. IV. tejto zmluvy. Mandant sa
d'alej zavizuje vhradit’ mandatdrovi mimoriadne naklady nevyhnutne a Gelne vynaloZené pri
plneni tejto zmluvy a presahujlice beZné vydavky mandatira. Mimoriadne ndklady je mandant
povinny uhradit’ len v pripade, ak ich rozsah a G¢el vopred odsuhlasil.

IVv.
Odmena mandatara

Zmluvné strany sa dohodli, Ze odmena za sluzby poskytnuté mandatirom sa stanovuje mesaéne
vo vySke 65,- Sk na zamestnanca, pri¢om tato bude splatna vZdy do 14-teho dfia prisluiného me-
siaca na O¢et mandatara vedeny v Tatra banke, a.s., &. uétu: 262 978 63 97/1100 a to na zaklade
vystavenej faktiry mandatdrom dorucenej mandantovi najneskdr do 5-teho diia prislusného me-
siaca. :

Zmluvné strany sa dohodli, Ze odmena za sluzby sa bude upravovat’ podfa pottu zamestnancov
vzdy k aktudlnemu stavu na zadiatku kalend4rneho mesiaca v sume 635,- Sk na zamestnanca.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v cene nie je zahrnuté sledovanie expozicie jednotlivych zamest-
nancov zdraviu Skodlivym faktorom price a pracovného prostredia a hodnotenie zdravotnych ri-
zik z expozicie a vstupné lekarske prehliadky.
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Za platbu po datume splatnosti si moéze mandatdr uplatnit’ zmiuvnd pokutu vo vyske 0,05% za
kazdy defi omeskania sa s platbou.

V.
Plnenie v omeskani

V pripade, e mandant je v ome$kani s plnenim podla &l. IV. ma mandatar pravo pokradovat
podla ¢l. I a Il tejto zmluvy.

VI.

Zavizok mléaniivosti

Zmluvné strany sa zavizujii zachovavat’ vo vztahu k tretim osobam (fyzickym alebo pravnic-
kym) najvy$§iu miléanlivost, tykajiicu sa vietkych informicii savisiacich s touto zmluvou.
Zmlyvné strany sa zavidzuju na ochranu obchodného tajomstva ainych dévernych obchodnych
skutoénosti ozndmenych si vzajomne zmluvnymi stranami v zmysle prislusnych ustanoveni za-
kona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

Zmluvné strany sa zavizuju, 7e buda zachovavat’ mi¢anlivost o osobnych tdajoch, ktoré ziskali
v zmysle § 7 ods. 4 pism. b) zdk. &. 428/2002 Z.z. a prehlasuji, Ze predmetné osobné udaje vyu-
Ziju vyluéne spdsobom, ktory zodpovedd ucelu na ktory sa poskytli t.j. na plnenie tejto zmluvy.

Zmluvné strany si si v plnom rozsahu vedomé zodpovednosti v zmysle zak. €. 428/2002 Z.z.
ako g trestnopravnej zodpovednosti vyplyvajucich z poruienia vy3§ie uvedenych povinnosti.

VII.
Zavereéné ustanovenia

Tato zmluva nadobuda Géinnost’ diom 1.11.2007 a uzatvéra sa na dobu neuritd. Zmluvné stra-
ny mbZu tito zmluvu vypovedat’ s 3-mesacnou vypovednou lehotou bez udania ddvodu. Vypo-
vedna lehota zadina plynatf prvym kalendarnym diiom mesiaca nasledujiceho po obdrZani vy-
povede. '

- Zmluva sa automaticky rusf v pripade odobratia opravnenia mandatara na vykon pracovnej
zdravotnej sluzby. Zmluva je zruSena ku diiu uvedenému v rozhodnuti Uradu verejného zdra-
votnictva SR o odobrati opravnenia na vykon PZS.

Zmluvu je mozné zrusit’ aj dohodou oboch stran.

Zmeny a doplnky k' tejto zmluve mézu byt urobené len pisomnym dodatkom, podpisanym
zmluvnymi stranami.

V Banskej Bystrici dita 30.10.2007




